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Fondi Strutturali Europei — Componente 1 — Potenziamento dell’'offerta dei servizi di istruzione: dagli
asili nido alle Universita Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari
territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica
Progetto Avviso/Decreto: M4C111.4-2025-1685 Azioni integrate per la realizzazione di ambienti
didattici accoglienti e I'organizzazione di attivita didattiche e di tutoraggio funzionali a contrastare
I'abbandono scolastico — Agenda sud — Fase 2 (D.M. 106/2025) CNP: M4C111.4-2025-1685 CUP:
114D25002660006

Oggetto: GRADUATORIA PROVVISORIA SELEZIONE ESTERNA DEL PERSONALE
PER LA FIGURA DI MENTOR

VISTA lalegge 59/97;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTA lacircolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.l. 129/2018, I'istituzione scolastica puo stipulare contratti di prestazione
d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire I’arricchimento
dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;

VISTA la circolare n°® 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli

aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A,;

VISTO I'articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non

possono conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non



siano espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano

espressamente autorizzati;

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 28/01/2024, il Contratto
Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018 e il
contratto scuola 2019-2021 del 18 gennaio 2024;

VISTO Fondi Strutturali Europei — Componente 1 — Potenziamento dell’'offerta dei servizi di
istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4: Intervento straordinario
finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo
grado e alla lotta alla dispersione scolastica Progetto Avviso/Decreto: M4C111.4-2025-1685
Azioni integrate per la realizzazione di ambienti didattici accoglienti e I'organizzazione di
attivita didattiche e di tutoraggio funzionali a contrastare I'labbandono scolastico — Agenda
sud — Fase 2 (D.M. 106/2025) CNP: M4C111.4-2025-1685 CUP:114D25002660006

VISTO [I'elenco dei candidati;

CONSIDERATO che per l'attuazione del modulo Tutoring e mentoring previsto nel Progetto &
necessaria la figura di un Mentor;

VISTO CHE in seguito all'avviso pubblico di selezione prot. N. 2966 del 26/03/2026 sono pervenute
n. 28 istanze complessivamente per tutte le figure previste;

VISTO il Verbale n. 2 della Commissione, nominata con decreto 2490 del 13/03/2026, di valutazione
delle candidature pervenute;

VISTO che non sono pervenuti reclami avverso la graduatoria provvisoria nei termini previsti

EMANA

La seguente graduatoria provvisoria per la figura di Mentor:

COGNOME E NOME PUNTEGGIO
Cipolla Letizia 94
Febbraio Anna 82
Bonomo Maria Lorella 80
Castello Maria 77
Lotario Umberto 72
Di Cara Monica 70
Russo Angela 63
Censabella Angela 61
Bottari Alessia 61
Cangeri Selene 57
La Giglia Fabiana 56
Sisinna M. Luisa 52




Ventimiglia Laura 51
Di Pasqua Gabriella 51
Paradiso Annalisa 51
Sutera Marilina 50
Lo Presti Stefania 50
Spilotri Tiziana 49
Ragona Gabriella 46
Romano Francesca 45
Cuccia llary 40
Spilla Antonia 39
Scillia Antonia 39
Maglione M. Laura 39
Scavuzzo M. 36
Zuccaro Isabella 35
Fiocco Giorgio 32
Minardi M. Giovanna 32

Avverso i punteggi attribuiti sara ammesso reclamo al Dirigente Scolastico entro 5 giorni dalla data di

pubblicazione della presente graduatoria provvisoria.
La graduatoria diventera definitiva e verra pubblicata:

- quando saranno trascorsi cinque giorni dalla pubblicazione senza che vi siano pervenuti reclami

avverso la graduatoria provvisoria;

- o dopo che sono stati esaminati eventuali reclami da parte della Commissione.

IL Dirigente Scolastico Reggente
Dott. Angelo Picicuto

(Firmato Digitalmente)
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